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 بازگشت اطمینان 
به قفس توری ســـرخ

آغاز هفته پانزدهم با دیدار پرسپولیس و سیاه‌جامگان

نشانه‌ها از 
 رفتــن

 علی منصور 
خبر می‌دهند!

این بار نوبت مسی است‌

پیش‌بینی بیلد از مراسم 
توپ طلای فیفا

٩٥٢٢٦٥٨٩/ م

٩٥٢٨٧٤٣٢/ پ

٩٥٢٢٣٥٠٣/ م

٩٥٢٧٥٠٤٨/ ف

قابل توجه مدیران 
محترم دبيرستانها

سالن ورزش� معراج جهت 
زنگ ورزش نوبت صبح آماده 

خدمات م� باشد. 
ضمنا سرو�س ا�اب و ذهاب مهياست.

٩٥٢٨٦٥٤٠/ م٠٩١۵١١۵٠٠٣٩

منصوری��ان خوب ی��ا بد، برانکو باس��واد یا بی‌س��واد، همه 
مربیان در پازل مس��تطیل س��بز به تنهایی در سرنوش��ت 
تیم‌ها تاثیرگذار نیس��تند. به نظر می‌رسد اولین چیزی که 
در تصمیم‌گیری‌ها باید مش��خص ش��ود جای��گاه و تعیین 
تکلیف مدیریت در باشگاه‌هاس��ت به گونه‌ای که طی چند 
سال اخیر 2 باشگاه پرطرفدار سرخابی همواره با عدم ثبات 
مدیریت در هیئت مدیره روبه‌رو بوده‌اند که علت اصلی این 
موضوع دولتی بودن این 2 باش��گاه است. به اعتقاد بسیاری 
از کارشناس��ان و صاحب‌نظران در حال حاضر مشکل اصلی 
در تیم‌های پرطرفدار مربی و نیمکت نیس��ت بلکه بی‌ثباتی 
مدیریتی اس��ت. پر واضح اس��ت چال��ش مدیریت و هیئت 
مدیره و ضع��ف در تصمیم‌گیری‌ها نقش اول را در تخریب 
تیم اس��تقلال داشته است. با مروری به گذشته درمی‌یابیم 
آخرین نس��ل مدیران باثبات در باشگاه‌های ایران مربوط به 
2 باشگاه س��پاهان و ذوب‌آهن است که ماحصل آن صعود 
این تیم‌ها تا فینال جام باشگاه‌های آسیا بوده است. مدیران 
وقت استقلال با تابوشکنی برای نخستین بار سکان هدایت 
یک تی��م پرطرفدار را ب��ه مربی جوانی س��پردند که برای 
پیشبرد پروژه برنامه‌هایش نیازمند حداقل 3 سال زمان بود. 
صرفنظر از این‌که این مربی جوان به جای توجه به مس��ائل 
فنی بیش��تر به سکوها و حواش��ی خودساخته توجه داشت 
بای��د اذعان کرد که هماهنگ نب��ودن اعضای هیئت مدیره 
در تصمیم‌گیری‌های کلان باش��گاه اولین زنگ خطر جدی 
را برای اس��تقلال ب��ه صدا درآورد تا جای��ی که این چرخه 
معی��وب همچنان در حال تکرار ش��دن اس��ت در حالی‌که 
اصول باش��گاهداری حرفه‌ای در دنیا آن اس��ت که اعضای 
هیئت مدیره علاوه بر عدم ورود به مباحث فنی و حاشیه‌ای 
به پشتیبانی و حمایت از سرمربی تیم پرداخته تا وی بتواند 
برنامه‌های خود را در یک جدول زمانی گام به گام جلو ببرد. 
سوالی که مطرح می‌شود این است هیئت مدیره‌ای که خود 
احس��اس امنیت نمی‌کند چگونه می‌تواند ثبات و آرامش را 
به نیمکت و مربیان انتقال دهد؟ به نظر می‌رس��د تا زمانی 
که در روی یک پاشنه بچرخد منصوریان‌ها، گل‌محمدی‌ها، 
اس��تیلی‌ها و... آخرین قربانی��ان این چرخه معیوب نبوده و 
نخواهند بود و چه بسا اسطوره‌های محبوب دیگری همچون 
فره��اد مجیدی، علی کریمی و... هم قربانی فوتبال بی‌رحم 

ایران و نبود ثبات مدیریتی شوند

یادداشت

اسطوره سوزی در فوتبال !
افشین فلاح تهرانی

نبرد برانکو و خداداد با 
چاشنی قهرمانی نیم فصل

خانه از پای‌بست 
ویران است!

‌اظهار نظر پیشکسوتان استقلال 
درباره ناکامی آبی‌ها

‌میانه سرمربی استقلال 
با بازیکنش شکرآب شد

این روزها میانه س��رمربی استقلال با یکی از بازیکنان 
تیم��ش چندان خ��وب به نظر نمی‌رس��د. صحبت‌ها 
و رفت��ار این بازیکن در این مدت همه بهانه‌ای ش��ده 
ت��ا منصوریان به حرف‌های چن��د ماه پیش مظلومی 
رجوع کند که در گوش��ی و گاهی در مصاحبه‌هایش 
به منصوریان می‌گفت: »حواست به این بازیکن باشد، 
او زیر پ��ای من را خالی کرد«. حالا باخت اس��تقلال 
مقابل نفت حرف‌های سرمربی سابق استقلال را برای 
منصوریان تداعی کرد؛ »در بازی فینال به من خیانت 
کردند« او هنوز هم از آن بازیکن دلگیر است؛ بازیکنی 
که در استقلال گاهی در حد ستاره ظاهر می‌شود اما 
کس��ی خبر از اختلاف او با مربیان این تیم ندارد. این 
روزها میانه بازیکن مورد نظر اصلا با کادر فنی استقلال 
خوب نیست. دلیلش هم قرار گرفتن نام چند بازیکن 
در لیس��ت مازاد استقلال اس��ت. آقای بازیکن وقتی 
متوجه شده نور چشمی‌هایش در لیست مازاد استقلال 
قرار دارند، ساز ناسازگاری را کوک کرده است. حال و 
هوای این روزهای او، س��رمربی استقلال را هم شاکی 
کرده اما منصوریان مجبور است سکوت کند. حداقل 

برای این‌که تیمش بیش از این به حاشیه نرود .

سلطانی‌فر برای بازنشسته‌ها 
تصمیم‌گیری می‌کند

‌هت‌تریک صعود ذوب‌آهن
 به نیمه نهایی


